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คำสั่ง ระบบหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
ที่          /  2561
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารติดตามและประเมินแผนงานโครงการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
******************************


ตามที่ องค์การบริหารส่วนตำบลโอโล ได้ดำเนินการจัดการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่/ท้องถิ่น อบต.โอโล ตามมาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2557   นั้น


บัดนี้ เพื่อให้การดำเนินงานหรือบริหารจัดการกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่หรือท้องถิ่น อบต.โอโล เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกองทุน คณะกรรมการบริหารกองทุน อาศัยอำนาจตามความข้อ 10 (6) แห่งประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์การบริหารส่วนตำบลหรือเทศบาลดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่ พ.ศ. 2552 และความตามข้อ 12 (5) และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับพื้นที่/ท้องถิ่น อบต.โอโล ในการประชุมครั้งที่ ...../2561
เมื่อวันที่ ....... เดือน.................. พ.ศ. 2561 จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานของกองทุนฯ เพื่อติดตามและประเมินแผนงานโครงการของกองทุนฯ ดังต่อไปนี้
(1) เพื่อสนับสนุน และส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขของหน่วยบริการหรือ
สถานบริการ หรือหน่วยงานสาธารณสุขในพื้นที่โดยเน้นเรื่องการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรคการฟื้นฟูสมรรถภาพ และการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ที่จำเป็นต่อสุขภาพและการดำรงชีวิต เพื่อให้กลุ่มแม่และเด็ก กลุ่มผู้สูงอายุ กลุ่มคนพิการ กลุ่มผู้ประกอบอาชีพที่มีความเสี่ยงและกลุ่มผู้ป่วยโรคเรื้อรังที่อยู่ในพื้นที่ สามารถเข้าถึงบริการสาธารณสุขได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพมากขึ้น
งบประมาณตั้งไว้ ....100,000............... บาท


แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย
1. นายเจริญชาติ  แก้งคำ 
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายคาวี  กาวิระ

เป็น
กรรมการ
3. นายมาโนชญ์  รัตนประทุม
เป็น
กรรมการ
/ข้อ2 เพื่อสนับสนุน …
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(2) เพื่อสนับสนุนให้กลุ่มหรือองค์กรประชาชน หรือหน่วยงานอื่น ในพื้นที่ได้ดำเนินงานตามแผนงาน หรือโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพการป้องกันโรค ให้แก่สมาชิกหรือประชาชนในพื้นที่  และกรณีมีความจำเป็นต้องจัดซื้อวัสดุที่มีลักษณะเป็นครุภัณฑ์ให้สนับสนุนได้ในวงเงินไม่เกิน 5,000 บาทต่อโครงการ วัสดุที่มีลักษณะเป็นครุภัณฑ์ที่จัดหาได้   ให้อยู่ในความดูแลและบำรุงรักษาของกลุ่มหรือองค์กรประชาชนหรือหน่วยงานอื่น ที่ได้รับการสนับสนุนนั้นๆ งบประมาณตั้งไว้ ............240,000...........บาท  



กลุ่มที่ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล การดำเนินโครงการ หมู่ที่ 2,3,13,4 ประกอบด้วย
1. นางสมควร  ท้าวน้อย
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายวิเชียร  เชื้อประสงค์
เป็น
กรรมการ
3. นางสาวจี๊ด  พรหมเมตตา
เป็น
กรรมการ


กลุ่มที่ 2 แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล การดำเนินโครงการ หมู่ที่ 5,12,6 ประกอบด้วย
1. นายบรรทม  เหมือนพันธ์
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายวิทยา  มิ่งศิริ

เป็น
กรรมการ
3. นายชาติชาย  หมู่โสภิญ
เป็น
กรรมการ


กลุ่มที่ 3 แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล การดำเนินโครงการ หมู่ที่ 1,10,11  ประกอบด้วย
1. นายสุเวช  พฤษรัตน์ 
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายไพโรจน์  มาลากอง
เป็น
กรรมการ
3. นายถาวร  ชำนาญ

เป็น
กรรมการ


กลุ่มที่ 4 แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล การดำเนินโครงการ หมู่ที่ 7,8,9  ประกอบด้วย
1. นายณรงค์  กุลแก้ว
 
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายกิตติ  มาลากอง
เป็น
กรรมการ
3. นายถาวร  ชำนาญ

เป็น
กรรมการ
(3) เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมการสร้างเสริมสุขภาพ การป้องกันโรคการฟื้น
สมรรถภาพและการรักษาพยาบาลระดับปฐมภูมิเชิงรุก ของศูนย์เด็กเล็กหรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและดูแลเด็กเล็กในชุมชน หรือ ศูนย์พัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและคนพิการ หรือศูนย์ชื่ออื่นที่ดำเนิน กิจกรรมเกี่ยวกับการพัฒนาและฟื้นฟูคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและ
/คนพิการในชุมชน …
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คนพิการในชุมชน ตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงานกำหนด เป็นเงินไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพในแต่ละปีงบประมาณนั้น 
งบประมาณตั้งไว้ ........100,0000....................บาท  

แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย
1. นายณรงค์  กุลแก้ว

เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายคาวี  กาวิระ

เป็น
กรรมการ
3. นายมาโนชญ์  รัตนประทุม
เป็น
กรรมการ
(4)  เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพให้มี
ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ต้องไม่เกินร้อยละ 15 ของเงินรายรับของกองทุนหลักประกันสุขภาพในแต่ละปีงบประมาณนั้น และในกรณีที่มีความจำเป็นต้องใช้จ่ายเพื่อซื้อครุภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องโดยตรง ครุภัณฑ์นั้นจะต้องมีราคาไม่เกิน 20,000 บาทต่อหน่วยโดยการจัดซื้อจัดจ้างให้ใช้ระเบียบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยอนุโลม และครุภัณฑ์ที่จัดหาได้ ให้อยู่ในความดูแลและบำรุงรักษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นๆ  งบประมาณตั้งไว้ ...........75,399.53...…..... บาท

แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย
1. นายกิตติ  มาลากอง
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นางสมควร  ท้าวน้อย
เป็น
กรรมการ
3. นายวิเชียร  เชื้อประสงค์
เป็น
กรรมการ
(5) กรณีเกิดโรคระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นที่ ให้คณะกรรมการกองทุนพิจารณาอนุมัติ
จ่ายเงินกองทุนเพื่อสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาสาธารณสุขได้ตามความจำเป็น เหมาะสม และทันต่อสถานการณ์ได้ งบประมาณตั้งไว้ ........3,000................. บาท

แต่งตั้งคณะกรรมการทำงานด้านการติดตามและประเมินผล ประกอบด้วย
1. นายบรรทม  เหมือนพันธ์
เป็น
ประธานกรรมการ
2. นายวิทยา  มิ่งศิริ

เป็น
กรรมการ
3. นายชาติชาย  หมู่โสภิญ
เป็น
กรรมการ
คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ติดตามประเมินผลกิจกรรม ตามแผนงาน/โครงการที่
ได้รับเงินอุดหนุนจากกองทุน ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุนระเบียบของกองทุนฯ ผลการดำเนินงานของกองทุนฯ และเผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชนทราบ สำรวจความพึงพอใจและการรับรู้ข้อมูลข่าวสารต่อการดำเนินงานของกองทุนฯ และอื่นๆ ตามที่ได้รัยมอบหมาย 
/ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้ง …
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ให้ผู้ที่ได้รับแต่งตั้งปฎิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และ
มีประสิทธิภาพ  หากมีปัญหาอุปสรรคให้รายงานประธานคณะกรรมการบริหารกองทุน ฯ ทราบทันที



ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
สั่ง  ณ  วันที่             พฤษภาคม  พ.ศ.  2561
(นายสุภาพ  ระวิพันธ์)

   ประธานคณะกรรมการบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
      -ร่าง-








