๒๖

ส่วนที่ 2
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (พ.ศ. 2562 – 2564)
ขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	1. การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต
	1.1 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ การเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมือง              ฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	(1) โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายเบื้องต้นแก่ประชาชน
(2) โครงการอบรมสัมมนาคณะกรรมการหมู่บ้านและประชาชนเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารงานของ อบต.
(3) โครงการติดตั้งตู้รับฟังแสดงความเห็นของประชาชน
(4) โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเยาวชน/ผู้นำชุมชน/ประชาชน/สมาชิก อบต./พนักงาน
(1) มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล”


	65,000
130,000
26,000
130,000
-

	65,000
130,000
26,000
130,000
-

	65,000
130,000
26,000
130,000
-

	ไม่ใช้งบประมาณ


	
	1.2 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น
	1) โครงการป้องกันดูแลรักษาป่า
2) โครงการรักป่า รักน้ำ รักษาแผ่นดิน

3) โครงการอบรมอาสาสมัครป้องกันรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
4) โครงการ Big Cleaning Day โอโล

	40,000
30,000
150,000
50,000

	40,000
30,000
150,000
50,000

	40,000
30,000
150,000
50,000

	

	
	1.3 การสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน
	1) โครงการอบรมเยาวชน ประชาชน เกี่ยวกับการอนุรักษ์ป่าและสิ่งแวดล้อม
2) โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา

	50,000
50,000

	50,000
50,000

	50,000
50,000

	

	มิติที่ 1 
	รวม
	1 มาตรการ 
10 โครงการ 
	721,000
	721,000
	721,000
	


	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	2. การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต
	2.1 แสดงเจตจำนงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร
	กิจกรรมประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
	-
	-
	-
	ไม่ใช้งบประมาณ


	
	2.2 มาตรการสร้าง           ความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ

	2.2.1 (1) มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
2.2.1 (2) มาตรการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล และหัวหน้าส่วนราชการ
2.2.1 (1) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน”
2.2.2 (1) กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ”
2.2.2(2)โครงการประสานความร่วมมือศูนย์รวมข่าวสารการจัดซื้อ – จัดจ้าง
2.2.3 (1) กิจกรรมการจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชน 
	-
-

-
-

25,000
-


	-
-

-
-

25,000
-


	-

-

-
-

25,000
-


	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
25,000
ไม่ใช้งบประมาณ


	
	2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อำนาจหน้าที่        ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	2.3.1 (1) กิจกรรมการลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน
2.3.2 (1) มาตรการการมอบอำนาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ
2.3.2 (2) มาตรการมอบอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
2.3.2 (3) มาตรการการออกคำสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล    โอโล ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล และหัวหน้าส่วนราชการ

	-

-

-

-

	-

-

-

-

	-

-

-

-

	ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ

ไม่ใช้งบประมาณ



	
	2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคลในการดำเนินกิจการการประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
	2.4.1 (1) กิจกรรมการมอบประกาศเกียรติคุณแก่เยาวชนดีเด่น
2.4.2 (1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้มีจิตสาธารณะ
2.4.3 (1) กิจกรรมเชิดชูเกียรติประชาชนผู้ปฏิบัติตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	-
-
-

	-
-
-

	-
-
-

	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ


	
	2.5 มาตรการจัดการ ในกรณีได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต

	2.5.1 (1)กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล                               2.5.2 (1) กิจกรรม ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่เพื่อการตรวจสอบ ควบคุม ดูแล การปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
2.5.3 (1) มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ”   

2.5.3 (2) มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน”

2.5.3 (3) มาตรการ “ดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชนกล่าวหาเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล  ว่าทุจริตและปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่โดยมิชอบ”


	-

-

-
-

-

	-

-

-
-

-

	-

-

-
-

-

	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ

	
	รวม
	10 มาตรการ  7 กิจกรรม
1 โครงการ
	25,000

	25,000

	25,000

	

	3. การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน
	3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุกขั้นตอน
	3.1.1 (1) มาตรการ “ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโลให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น”
3.1.2 (1) มาตรการ “เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญและหลากหลาย”

3.1.2 (2) กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง”                            3.1.3 (1) มาตรการ “จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล”

3.1.3 (2)โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายเบื้องต้นแก่ประชาชน

	-
-
-
-
65,000

	-
-
-
-
65,000

	-
-
-
-
65,000

	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ


	
	3.2 การรับฟังความคิดเห็น การรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน

	3.2.1 (1) โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน
3.2.1 (2) การดำเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์องค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
3.2.2 (1) มาตรการกำหนดขั้นตอน/กระบวนการเรื่องร้องเรียน
3.2.3 (1) มาตรการแก้ไขเหตุเดือดร้อนรำคาญ ด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
3.2.3 (2) กิจกรรม รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ

	20,000
-
-
-
-
	20,000
-
-
-
-
	20,000
-
-
-
-

	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ

	
	3.3 การส่งเสริมให้ประชาชน
มีส่วนร่วมบริหาร กิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	3.3.1 (1) มาตรการแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
3.3.1 (2) ประชุมประชาคมหมู่บ้านและประชาคมตำบล 
3.3.1 (3) การส่งเสริมและสนับสนุนการจัดทำแผนชุมชน
3.3.3 (1) กิจกรรมการติดตามประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโอโล

	-
-
-
-

	-
-
-
-
	-

-
-
-

	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ

	มิติที่ 3
	รวม
	5 มาตรการ   6 กิจกรรม
2 โครงการ
	85,000
	85,000
	85,000
	


	มิติ
	ภารกิจตามมิติ
	โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ
	ปี 2562
	ปี 2563
	ปี 2564
	หมายเหตุ

	
	
	
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	งบประมาณ(บาท)
	

	4. การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
	4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินกำหนด
	4.1.1 (1) โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี ประจำปี

4.1.1 (2) โครงการจัดทำรายงานการควบคุมภายใน
4.1.2 (1) กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน
4.1.2 (2) มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลโอโล
	-
-
-
-
	-
-
-
-

	-
-
-
-
	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ

	
	4.2 การสนับสนุนให้         ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติหรือการบริหารราชการ ตามช่องทางที่สามารถดำเนินการได้
	4.2.1(1).กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการบริหารงานบุคคล
4.2.3 (1) โครงการอบรมกรรมการตรวจการจ้าง
	-

-
	-

-
	-

-


	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ

	
	4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น
4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคส่วนเพื่อต่อต้านการ ทุจริต
	4.3.1 (1) โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน พนักงานส่วนตำบล/ผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ
4.3.1 (2) โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพพนักงานส่วนตำบล/ผู้บริหาร/สมาชิกสภาฯ
4.3.2 (1) กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
4.3.2 (2) กิจกรรมการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
4.4.1 (1) กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต
4.4.2 (1) โครงการอบรมคุณธรรมและจริยธรรมเยาวชน/ผู้นำชุมชน/ประชาชน/สมาชิก อบต./พนักงาน

	289,400
100,000
-
-
-
130,000
	289,400
100,000
-
-
-
130,000
	289,400
100,000
-
-
-
130,000
	ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ
ไม่ใช้งบประมาณ


	มิติที่ ๔
	รวม
	1 มาตรการ 5 กิจกรรม
6 โครงการ
	519,400
	519,400
	519,400
	




































































