
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลโอโล 

เรื่อง  ข้อก าหนด หรือแนวทางปฏิบัติตนด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลโอโล ประจ าปีงบประมาณ  2566 

อ าเภอภเูขียว   จงัหวัดชัยภมูิ  

********************************************************* 

อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.๒๕๖๒ ที่ให้องค์กรมีหน้าที่จัดทํา  

และกําหนดให้มีกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
รวมถึงให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม จึงออกข้อก ำหนดหรือแนวทำงในกำร
ปฏิบัติตนด้ำนคุณธรรม จริยธรรม โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

  1.เป็นเครื่องมือก ำกับควำมประพฤติของพนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโอโล  ที่สร้ำง

ควำมโปรง่ใส มีมำตรฐำนในกำรปฏิบัติงำนที่ชัดเจนและเป็นสำกล 

  2.ยึดถือเป็นหลักกำรและแนวทำงปฏิบัติอย่ำงสม่ ำเสมอ ทั้งในระดับองค์กรและระดับบุคคล

และเป็นเครื่องมือกำรตรวจสอบกำรท ำงำนด้ำนต่ำงๆ 

  3.ท ำให้ เกิดรูปแบบองค์กรอันเป็นที่ยอมรับ เพิ่มควำมน่ำเชื่อถือ เกิดควำมเชื่อมั่น แก่

ผู้รับบรกิำรและประชำชนทั่วไป ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสีย 

  4.ให้เกดิพันธะผูกพันระหว่ำงองคก์รและพนักงำนองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลโอโล   ในทุกระดับ 

โดยฝ่ำยบรหิำรใช้อ ำนำจในขอบเขต สร้ำงระบบควำมรับผิดชอบของพนักงำนองค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลโอโลต่อ

ตนเอง ต่อองคก์ร ผู้บังคับบัญชำ ประชำชน และสังคม ตำมล ำดับ 

  5.ป้องกันกำรแสวงหำประโยชน์โดยมิชอบและควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ที่อำจเกิดขึ้น 

รวมทั้งสรำ้งควำมโปรง่ใสในกำรปฏิบัติงำน 

  ทั้งนี้ รวมถึงเพื่อใช้เป็นค่ำนิยมรว่มส ำหรับองค์กรและพนักงำนองค์กำรบรหิำรส่วนต ำบลโอโล

ทุกคน พึงยึดถอืเป็นแนวทำงปฏิบัติควบคูไ่ปกับระเบียบและกฎบังคับข้ออื่นๆ อย่ำงทั่วถงึและมีประสิทธิภำพ 

  ในกำรนี้ เพือ่ให้กำรปฏิบัติตนด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม มีแนวทำงเดยีวกัน อันกอ่ให้เกิดบรรทัด

ฐำนและมำตรฐำนเดียวกนั และบรรลุวัตถุประสงคท์ี่ก ำหนดไว้ จงึก ำหนดข้อก ำหนด หรอืแนวทำงปฏิบัติตน 

ด้ำนคุณธรรม จรยิธรรม ขององคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลโอโล ประจ ำป ี2566 (รำยละเอยีดปรำกฏตำมแนบท้ำย

ประกำศนี ้) 

  จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 

   ประกำศ ณ วนัที่    19   เดอืน มกรำคม  พ.ศ.  2566 

 

    

    (ลงชื่อ) รอ้ยต ำรวจเอก   

     ( จ ำเริญ   แนวโอโล) 

                                        นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโอโล 

            



 

 

ข้อก าหนด หรอืแนวทางปฏบิัตตินด้านคุณธรรม จริยธรรม 

ขององคก์ารบรหิารส่วนต าบลโอโล 

อ าเภอภูเขยีว   จังหวัดชัยภูม ิ

ประจ าปีงบประมาณ   2566 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลโอโล 
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ข้อก าหนด หรือแนวทางปฏิบัตตินด้านคณุธรรม จริยธรรม 

ขององค์การบรหิารส่วนต าบลโอโล  อ าเภอภูเขียว   จังหวัดชัยภูม ิ

ประจ าปีงบประมาณ   2566 

 
 

ประมวลจรยิธรรม 
 

แนวทางปฏิบัต ิ

1.กำรยึดมัน่ในระบอบ

ประชำธิปไตยอนัมี

พระมหำกษัตรยิ์เป็นประมุข 

1.1ไม่แสดงกำรต่อต้ำนกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์เป็น

ประมุข หรือสนับสนุนให้น ำกำรปกครองระบอบอื่นที่ไม่มีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขมำใช้ในประเทศไทย 

1.2จงรักภัคดีต่อพระมหำกษัตรยิ์ และไม่ละเมิดองคพ์ระมหำกษัตริย์ พระรำชินี และ

พระรัชทำยำทไม่วำ่ทำงกำย หรอืทำงวำจำ 

2.กำรยึดมัน่ในคุณธรรมและ

จรยิธรรม 

2.1ปฏิบัติตำมประมวลจริยธรรมอย่ำงตรงไปตรงมำและไม่กระท ำกำรเลี่ยงประมวล

จริยธรรมนี้ในกรณีที่มีข้อสงสัยหรือมีผู้ทักท้วงว่ำกำรกระท ำดังกล่ำวของพนักงำน

เทศบำลอำจขัดประมวลจรยิธรรม พนักงำนเทศบำลต้องหยุดกำรกระท ำดังกล่ำว 

2.2ไม่ละเมิดหลักส ำคัญทำงศีลธรรม ศำสนำ และประเพณีในกรณีทีมีข้อขัดแย้ง

ระหว่ำงประมวลจรยิธรรมนีก้ับหลักส ำคัญทำงศัลธรรม ศำสนำหรอืประเพณี 

2.3หัวหน้ำส่วนรำชกำรและผู้บังคับบัญชำในส่วนรำชกำรทุกระดับช้ันต้องปกครองผู้

อยู่ไต้บังคับบัญชำด้วยควำมเที่ยงธรรม โดยไม่เห็นแก่ควำมสัมพันธ์หรือบุญคุณ

ส่วนตัว 

2.4หัวหน้ำส่วนรำชกำรและผู้บังคับบัญชำในส่วนรำชกำรทุกระดับช้ันต้องสนับสนุน

ส่งเสรมิและยกย่องผู้อยู่ไต้บังคับบัญชำที่มีควำมซื่อสัตย์ มีผลงำนดีเด่น 

2.5ไม่กระท ำกำรใดอันอำจน ำควำมเสื่อมเสียและไม่ไว้วำงใจให้เกิดแก่ส่วนรำชกำร

หรอืรำชกำรโดยรวม 

3.กำรมีจิตส ำนึกที่ด ีซื่อสตัย์

และรับผิดชอบ 

3.1ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมซื่อสัตย์ สุจริต  เที่ยงธรรม ไม่มุ่ งหวังและแสวงหำ

ผลประโยชน์อันมิควรได้จำกกำรปฏิบัติงำน 

3.2ใช้ดุลยพินิจในกำรตัดสินใจด้วยควำมยุติธรรม ตรงตำมเจตนำรมณ์ของกฎหมำย 

3.3รับผิดชอบต่อผลกำรกระท ำของตนเอง อธิบำยสิ่งที่ตนได้ปฏิบัติอย่ำงมีเหตุผล

และถูกต้อง ชอบธรรม พรอ้มยินดีแกไ้ขข้อผิดพลำดที่เกดิขึน้ 

3.4ควบคุม ก ำกับ ดูแล ผู้ปฏิบัติงำนในควำมรับผดิชอบของตนไม่ให้กระท ำกำรหรือมี

พฤติกรรมในทำงมิชอบ 

3.5ไม่น ำผลงำนของผู้อื่นมำเป็นของตนเอง 

3.6อุทิศตนให้กับกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ด้วยควำมรอบคอบระมัดระวัง และเต็ม

ก ำลังควำมสำมำรถที่มีอยู่ ในกรณีที่ต้องไปปฏิบัติงำนอื่นของรัฐด้วย จะต้องไม่ท ำให้

งำนในหนำ้ที่เสียหำย 

 



 

3.7ละเว้นจำกกำรกระท ำทั้งปวงที่ก่อให้เกิดควำมเสียหำรต่อต ำแหน่งหน้ำที่ของ

ตนเองหรอืพนักงำนเทศบำลคนอื่น 

3.8ใช้ดุลยพินิจและตัดสินใจในกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรูค้วำมสำมำรถเยี่ยงที่ 

ปฏิบัติในวิชำชีพ 

3.9เมื่อเกิดควำมผิดพลำดขึน้จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ต้องรบีแก้ไขให้ถูกต้องและแจ้งให้

หัวหน้ำส่วนรำชกำรทรำบ 

3.10ไม่ขัดขวำงกำรตรวจสอบของหน่วยงำนที่มีหน้ำที่ตรวจสอบกฎหมำยหรือ

ประชำชนต้องให้ควำมรว่มมือกับหน่วยงำนที่มีหน้ำที่ตรวจสอบตำมกฎหมำย 

3.11ไม่สั่งรำชกำรด้วยวำจำในเรื่องที่อำจกอ่ให้เกดิควำมเสียหำยแก่รำชกำร ในกรณี

ที่สั่งรำชกำรด้วยวำจำในเรื่องดังกล่ำวให้ผู้ไต้บังคับบัญชำบันทึกเรื่องเป็นลำยลักษณ์

อักษรตำมค ำสั่งเพื่อให้ผูส้ั่งพิจำรณำสั่งกำรต่อไป 

 

4.กำรยึดถอืประโยชน์ของ

ประเทศชำติเหนอืกว่ำ

ผลประโยชนส์่วนตนและไม่มี

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

4.1ไม่น ำควำมสัมพันธ์สว่นตวัที่เคยมีตอ่บุคคลอื่น ไม่วำ่จะเป็นญำติพี่น้อง พรรคพวก

เพื่อนฝูง หรือผู้มีบุญคุณส่วนตัว มำประกอบกำรใช้ดุลยพินิจให้คุณหรือให้โทษแก่

บุคคลนั้น 

4.2ไม่ใช้เวลำรำชกำร เงิน ทรัพย์สิน บุคลำกร บริกำร หรือสิ่ งอ ำนวยควำมสะดวก

ของทำงรำชกำรไปเพื่อประโยชน์ส่วนตัวของตนเองหรือผู้อื่น เว้นแต่ได้รับอนุญำตโดย

ชอบด้วยกฎหมำย 

4.3ไม่กระท ำกำร หรือด ำรงต ำแหน่ง หรือปฏิบัติกำรใดในฐำนะส่วนตัว ซึ่งก่อให้เกิด

ควำมเคลือบแคลงหรือสงสัยว่ำจะขัดกับประโยชน์ส่วนรวมที่อยู่ในควำมรับผิดชอบ

ของหน้ำที่  

4.4ในกำรปฏิบัติหน้ำที่ที่รับผิดชอบในหน่วยงำนโดยตรงหรือหน้ำที่อื่นต้องยึดถือ

ประโยชน์ของทำงรำชกำรเป็นหลัก 

4.5ไม่เรียก รับ หรือยอมจะรับ หรือยอมให้ผู้อื่นเรียก รับ หรือยอมรับซึ่งของตอบ

แทนของตนหรอืของญำติของตนไม่ว่ำก่อนหรอืหลังด ำรงต ำแหน่งหรือไม่เกี่ยวข้องกับ

กำรปฏิบัติหน้ำที่แล้วก็ตำม 

5.6ไม่ใชต้ ำแหน่งหรอืกระท ำกำรที่เป็นคุณหรอืเป็นโทษแก่บุคคลใด เพรำะมีอคติ 

4.7ไม่เสนอหรืออนุมัติโครงกำร กำรด ำเนินกำร หรือกำรท ำนิติกรรมหรือสัญญำซึ่ง

ตนเองหรอืบุคคลอื่นได้ประโยชน์อันมิควรได้โดยชอบด้วยกฎหมำย 

 

5.กำรยืนหยัดท ำในสิ่งที่

ถูกต้อง เป็นธรรมและถูก

กฎหมำย 

5.1ปฏิบัติตำมประมวลจรยิธรรมอย่ำงตรงไปตรงมำ และไม่กระท ำกำรเลี่ยงประมวล

จรยิธรรมนี้ 

5.2เมื่อรู้หรือพบเห็นกำรฝ่ำฝืนประมวลจริยธรรมนี้ พนักงำนส่วนต ำบลต้องมีหน้ำที่

รำยงำนกำรฝำ่ฝืนดังกล่ำวพรอ้มหลักฐำนพยำนต่อหัวหน้ำส่วนรำชกำร 

5.3ต้องรำยงำนกำรด ำรงต ำแหน่งที่ได้รับค่ำตอบแทนและไม่ได้รับค่ำตอบแทนในนิติ

บุคคลซึ่งมิใช่ส่วนรำชกำร รัฐวิสำหกิจ องค์กำรมหำชน รำชกำรส่วนท้องถิ่น ต่อ

หัวหน้ำส่วนรำชกำรในกรณีที่กำรด ำรงต ำแหน่งนั้นๆอำจขัดแย้งกับกำรปฏิบัติหน้ำที่ 

 



 

5.4ในกรณีที่พนักงำนส่วนต ำบลเข้ำร่วมประชุมและพบว่ำมีกำรกระท ำซึ่งมีลักษณะ

ตำมข้อ 5.2 หรอืข้อนีพ้นักงำนส่วนท้องถิ่นมีหน้ำที่ต้องคัดคำ้นกำรกระท ำดังกล่ำว 

5.5ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรู้ควำมสำมำรถ และทักษะในกำรด ำเนินงำนปฏิบัติหน้ำที่

โดยยึดมั่นในควำมถูกต้องเที่ยงธรรมถูกต้องตำมหลักกฎหมำยระเบียบปฏิบัติ 

5.6ปฏิบัติหน้ำที่โดยยึดมั่นในระบบคุณธรรม เพื่อประโยชน์สุขของประชำชน รวมทั้ง

ละเว้นกำรแสวงหำต ำแหน่ง บ ำเหน็จควำมชอบและประโยชน์อื่นใดจำกบุคคลอื่นโดย

มิชอบ 

5.7ตัดสินใจและกระท ำกำรใดๆโดยยึดประโยชน์ส่วนรวมของประเทศชำติ ประชำชน

มำกกวำ่ประโยชน์ส่วนตน 

5.8ประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีของผู้ไต้บังคับบัญชำยึดมั่นควำมถูกต้อง เที่ยง

ธรรม ยึดถอืผลประโยชน์ของชำติ 

 

 

๖.กำรให้บริกำรแกป่ระชำชน

ด้วยควำมรวดเร็ว มีอธัยำศยั 

และไม่เลือกปฏิบตั ิ

 

 

๖.๑ ปฏิบัติให้ลุล่วง โดยไม่หลีเลี่ยง ละเลย หรือละเว้น กำรใช้อ ำนำจเกินกว่ำที่มีอยู่

ตำมกฎหมำย 

๖.๒ ปฏิบัติหน้ำที่ หรือด ำเนินกำรอื่น โดยค ำนึงศักดิ์ศรีควำมเป็นมนุษย์ และสิทธิ

เสรีภำพของบุคคล ไม่กระท ำกำรให้กระทบสิทธิเสรีภำพของบุคคลอื่นก่อภำระหรือ

หน้ำที่ให้บุคคลโดยไม่มีอ ำนำจตำมกฎหมำย 

๖.๓ ให้บรกิำรและอ ำนวยควำมสะดวกแก่ประชำชนโดยมีอัธยำศัยที่ดี ปรำศจำกอคติ 

และไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคคลผู้มำติดต่อโดยไม่เป็นธรรมในเรื่องถิ่นก ำเนิด เชื้อชำติ 

ภำษำ เพศ อำยุ ควำมพิกำร สภำพกำยหรือสุขภำพ สถำนะของบุคคล ฐำนะทำง

เศรษฐกิจหรสืังคม ควำมเช่ือทำงศำสนำ กำรศึกษำ อบรม หรือควำมคิดเห็นทำงกำร

เมืองอันไม่ขัดต่อรัฐธรรมนูญ เว้นแต่จะด ำเนินกำรตำมมำตรกำรที่รัฐก ำหนหด เพื่อ

ขจัดอุปสรรค หรอืส่งเสรมิให้บุคคลสำมำรถใชส้ิทธิและเสรภีำพได้ เชน่เดียวกับบุคคล

อื่น หรอืเป็นกำรเลือกปฏิบัติที่มีเหตุผล เป็นธรรม และเป็นที่ยอมรับกันทั่วไป 

๖.๔ ละเว้นกำรให้สัมภำษณ์ กำรอภิปรำย กำรแสดงปำฐกถำ กำรบรรยำย หรือกำร

วิพำกษ์วิจำรณ์อันกระทบต่อควำมเป็นกลำงทำงกำรเมือง เว้นแต่เป็นกำรแสดงควำม

คดิเห็นทำงวิชำกำรตำมหลักวชิำ 

๖.๕ ไม่เอื้อประโยชน์เป็นพิเศษให้แก่ญำติพี่น้อง พรรคพวกเพื่อนฝูงหรือผู้มีบุญคุณ

และต้องปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมเที่ยงธรรมไม่เห็นแก่หน้ำผู้ใด 

๖.๖ ไม่ลอกหรอืน ำผลงำนของผู้อื่นมำใช้เป็นของตนเองโดยมิได้ระบุแหลงที่มำ 

๖.๗ ให้บริกำรด้วยควำมกระตือรอืร้น เอำใจใส่และให้เกยีรติผูร้ับบริกำร 

๖.๘ สอดส่องดูแล และให้บริกำรแก่ผู้รับบริกำรด้วยควำมสะดวก รวดเร็ว เสมอภำค 

ยุติธรรม และมีอัธยำศัยไมตรี 

๖.๙ ให้บริกำรด้วยภำษำถ้อยค ำสภุำพ ชัดเจน เข้ำใจง่ำย หลีกเลี่ยงกำรใช้ศัพทเ์ทคนิค 

หรอืถ้อยค ำภำษำกฎหมำยที่ผูร้ับบริกำรไม่เข้ำใจ 

 

 



 

 

๖.๑๐ ปฏิบตัิงำนด้วยควำมถกูต้อง รอบคอบ รวดเร็ว ระมดัระวังไม่ให้เสื่อมเสียหรอื

กระทบสิทธิของบุคคลอื่น 

๖.๑๑ เปิดช่องทำงกำรรับฟังควำมคดิเห็นของประชำชน ผูม้ีส่วนได้เสยีในสถำนที่

ให้บริกำรและน ำข้อมูลดังกลำ่วมำใช้ในกำรแกไ้ขปัญหำ ปรับปรุงพัฒนำหน่วยงำน

และกำรให้บริกำรประชำชน 

 

๗. กำรให้ขอ้มูลขำ่วสำรแก่

ประชำชนอย่ำงครบถว้น 

ถูกต้อง และไม่บดิเบอืน

ข้อเท็จจรงิ 

๗.๑ ไม่ใช้ข้อมูลที่ได้มำจำกกำรด ำเนินงำนไปเพื่อกำรอื่น อันไม่ใช่กำรปฏิบัติหน้ำที่

โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งเพื่อเอือ้ประโยชน์แกต่นเองหรอืบุคคลอื่น 

๗.๒ ชี้แจง แสดงเหตุผลที่แท้จริงอย่ำงครบถ้วนในกรณีที่กระท ำกำรอันกระทบต่อ

สิทธิและเสรีภำพบุคคลอื่น ไม่อนุญำตหรือไม่อนุมัติตำมค ำขอของบุคคล หรือเมื่อ

บุคคลร้องขอตำมกฎหมำยเว้นแต่กำรอันคณะกรรมกำรวิธีปฏิบัติรำชกำรทำง

ปกครองได้ก ำหนดยกเว้นไว้ ทั้งนี้ จะต้องด ำเนินกำรภำยในสิบห้ำวันท ำกำร นับแต่

กระท ำกำรดังกล่ำวหรอืได้รับกำรร้องขอ 

๗.๓ เปิดเผยหลักเกณฑ์ ขั้นตอน วิธีปฏิบัติงำน ให้ผู้รับบริกำรได้รับทรำบ รวมถึงให้

ข้อมูลข่ำวสำรแกผู่้มำรอ้งขอตำมกรอบของระเบียบ กฎหมำย 

๗.๔ ใช้ข้อมูลข่ำวสำรของทำงรำชกำรในทำงที่เป็นประโยชน์ถูกต้อง ด้วยควำม

ระมัดระวัง ไม่เปิดเผยข้อมูลข่ำวสำรที่เป็นควำมลับของทำงรำชกำร 

๗.๕ ปกปดิข้อมูลส่วนบุคคลอันไม่ควรเปิดเผยที่อยู่ในควำมรับผดิชอบของหน่วยงำน 

๘.กำรมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงำน 

รักษำมำตรฐำน มีคุณภำพ 

โปรง่ใส และตรวจสอบได ้

๘.๑ ปฏิบัติงำนโดยมุ่งประสิทธิภำพและประสิทธิผลของงำนให้เกิดผลดีที่สุดจนเต็ม

ก ำลังควำมสำมำรถ 

๘.๒ ใช้งบประมำณ ทรัพย์สิน สิทธิและประโยชน์ที่ทำงรำชกำรจัดให้ ด้วยควำม

ประหยัดคุม้คำ่ ไม่ฟุม่เฟือย 

๘.๓ ใช้ควำมรู้ควำมสำมำรถ ควำมระมัดระวังในกำรปฏิบัติหน้ำที่ ตำมคุณภำพและ

มำตรฐำนวิชำชีพโดยเครง่ครัด 

๘.๔ อุทิศตนให้กับกำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ด้วยควำมรอบคอบระมัดระวัง และเต็ม

ก ำลังควำมสำมำรถที่มีอยู่ ในกรณีที่ต้องไปปฏิบัติงำนอื่นของรัฐด้วย จะต้องไม่ท ำให้

งำนในหนำ้ที่เสียหำย 

๘.๕ ละเว้นจำกกำรกระท ำทั้งปวงที่ก่อให้เกดิควำมเสียหำยต่อต ำแหน่งหน้ำที่ของตน

หรือของพนักงำนส่วนต ำบลอื่น ไม่ก้ำวก่ำยหรือแทรกแซงกำรปฏิบัติหน้ำที่ของ

พนักงำนส่วนต ำบลอื่นโดยมิชอบ 

๘.๖ ใช้ดุลพินิจและตัดสินใจในกำรปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมรู้ ควำมสำมำรถ เยี่ยงที่

ปฏิบัติในวิชำชีพตรงไปตรงมำปรำศจำกอคติส่วนตัว ตำมข้อมูลพยำนหลักฐำนและ

ควำมเหมำะสมของแต่ละกรณี 

๘.๗ เมื่อเกิดควำมผิดพลำดขึน้จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ ต้องรบีแกไ้ขให้ถูกต้อง และแจ้ง

ให้หัวหน้ำส่วนรำชกำรทรำบโดยพลัน 

 

 



 

๘.๘ ไม่ขัดขวำงกำรตรวจสอบของหน่วยงำนที่มีหน้ำที่ตรวจสอบตำมกฎหมำยหรือ

ประชำชนต้องให้ควำมร่วมมือกับหน่วยงำนที่มีหน้ำที่ตรวจสอบตำมกฎหมำยหรือ

ประชำชนในกำรตรวจสอบโดยใช้ข้อมูลที่เป็นจรงิและครบถ้วน เมื่อได้รับค ำร้องขอใน

กำรตรวจสอบ 

๘.๙ ไม่สั่งรำชกำรด้วยวำจำในเรื่องที่อำจก่อให้เกดิควำมเสียหำยแกร่ำชกำร ในกรณี

ที่สั่งรำชกำรด้วยวำจำในเรื่องดังกล่ำว ให้ผู้ใต้บังคับบัญชำบันทึกเรื่องลำยลักษณ์

อักษรตำมค ำสั่งเพื่อให้ผูส้ั่งพิจำรณำสั่งกำรต่อไป 

๘.๑๐ ปฏิบัติงำนด้วยควำมเอำใจใส่ มำนะพยำยำม มุ่งมั่นและปฏิบัติหน้ำที่เสร็จ

สมบูรณ์ภำยในเวลำที่ก ำหนดงำนในควำมรับผิดชอบให้บรรลุผลส ำเร็จตำมเป้ำหมำย

ภำยในเวลำได้ผลลัพธ์ตำมเป้ำหมำย คุ้มคำ่ด้วยวิธีกำรที่ถูกต้องที่ก ำหนด โดยวิธีกำร 

กระบวนกำร ถูกต้องชอบธรรม เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประเทศชำติ ประชำชน 

๘.๑๑ ปฏิบัติงำนอย่ำงมืออำชีพ โดยใช้ทักษะ ควำมรู้ ควำมสำมำรถ และหน่วยงำน 

โดยใช้ทรัพยำกรอย่ำงประหยัดและอย่ำงเต็มที่ด้วยควำมถูกต้อง รอบคอบ ระมัดระวัง 

เพื่อรักษำผลประโยชน์ส่วนรวมอย่ำงเต็มควำมสำมำรถ 

๘.๑๒ พัฒนำตนเองให้เป็นผู้มีควำมรอบรู ้และมีควำมรู้ ควำมสำมำรถทักษะ ในกำร

ปฏิบัติงำนในหน้ำที่ 

๘.๑๓ พัฒนำระบบกำรท ำงำนให้ได้ผลงำนที่ดี มีคุณภำพประสิทธิภำพ ประสิทธิผล 

และเป็นแบบอย่ำงได้ 

๘.๑๔ จัดระบบกำรจัดเก็บเอกสำร ข้อมูล รวมทั้งสถำนที่ให้เป็นระบบระเบียบ 

เอือ้อ ำนวยต่อกำรท ำงำนให้ส ำเร็จตำมเป้ำหมำย 

๘.๑๕ ดูแลรักษำและใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำรอยำ่งประหยัด คุม้คำ่เหมำะสม ด้วย

ควำมระมัดระวัง มิให้เสียหำยหรอืสิน้เปลืองเสมือนเป็นทรัพย์สินของตนเอง 

๙. กำรยดึมัน่ในหลักจรรยำ

วิชำชีพขององคก์ร 

๙.๑ จงรักภักดีต่อชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตรยิ์ 

๙.๒ เป็นแบบย่ำงที่ดีในกำรรักษำไว้และปฏิบัติตำมรัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักร

ไทยทุกประกำรไม่ละเมิดรัฐธรรมนูญ กฎหมำย กฎ ข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรีที่

ชอบด้วยกฎหมำยในกรณีมีข้อสงสัย หรือมีข้อทักท้วงว่ำกำรกระท ำไม่ชอบด้วย

รัฐธรรมนูญ กฎหมำย กฎข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนรีที่ชอบด้วยกฎหมำยพนักงำน

ส่วนต ำบลต้องแจ้งให้หัวหน้ำส่วนรำชกำรและคณะกรรมกำรจริยธรรมพิจำรณำ และ

จะด ำเนินกำรต่อได้ต่อเมื่อได้ขอ้ยุติจำกหน่วยงำนที่มีอ ำนำจหน้ำที่แล้ว 

๙.๓ เป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรพลเมืองดี เคำรพและปฏิบัติตำมกฎหมำยอย่ำงเครง่ครัด 

๙.๔ ไม่ประพฤติตนอันอำจกอ่ให้เกดิควำมเสื่อมเสียต่อเกยีรติภูมิของต ำแหน่งหน้ำที่ 

- รักศักดิ์ศรีของตนเอง โดยประพฤติตนให้เหมำะสมกับกำรเป็นพนักงำนส่วนต ำบลที่

ดี อยู่ในระเบียบวินัย กฎหมำย และเป็นผู้มีคุณธรรมที่ดี 

๙.๕ ปฏิบัติหน้ำที่อย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ ด้วยควำมเสียสละ ทุ่มเทสติปัญญำ 

ควำมรู้ควำมสำมำรถ ให้บรรลุผลส ำเร็จและมีประสิทธิภำพตำมภำระหน้ำที่ที่ได้รับ

มอบหมำย เพื่อให้เกดิประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชำติและประชำชน 

 

 



๙.๖ มุ่งแก้ปัญหำควำมเดือดร้อนของประชำชนด้วยควำมเป็นธรรม รวดเร็ว และมุ่ง

เสรมิสรำ้งควำมเข้ำใจอันดีระหว่ำงหน่วยงำนและประชำชน 

๙.๗ ปฏิบัติหน้ำที่ด้วยควำมสุภำพ เรียบร้อย มีอัธยำศัย 

๙.๘ รักษำควำมลับที่ได้จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ กำรเปิดเผยข้อมูลที่เป็นควำมลับโดย

พนักงำนส่วนต ำบล/พนักงำนจะกระท ำได้ต่อเมื่อมีอ ำนำจหน้ำท่ำและได้รับอนุญำต

จำกผู้บังคับบัญชำหรือเป็นไปตำมกฎหมำยก ำหนดเท่ำนั้น 

๙.๑๐ รักษำและเสริมสร้ำงควำมสำมัคคีระหว่ำงผู้ร่วมงำนพร้อมกับให้ควำม

ช่วยเหลือเกือ้กูลซึ่งกันและกันในทำงที่ชอบ 

-เคำรพต่อควำมเช่ือ และค่ำนิยมของบุคคลหรอืเพื่อนรว่มงำน 

- ยอมรับควำมคดิเห็นที่แตกต่ำง และบริหำรจัดกำรควำมขัดแย้งอย่ำงมีเหตุผล 

- ไม่ผูกขำดกำรปฏิบัติงำนหรือเก่ียงงำน อันอำจท ำให้เกิดกำรแตกควำมสำมัคคีใน

หน่วยงำน 

- ประสำนงำนกับทุกฝ่ำยที่เกี่ยวข้องด้วยกำรรักษำสัมพันธภำพในกำรปฏิบัติงำน 

๙.๑๑ ไม่ใชส้ถำนะหรอืต ำแหนง่ไปแสวงหำประโยชน์ที่มิควรไดส้ ำหรับตนเองหรอืผู้อืน่ 

ไม่ว่ำจะเป็นประโยชน์ในทำงทรัพย์สินหรือไม่ก็ตำม ตลอดคนไม่รับของขวัญหรือ

ประโยชน์อื่นใดจำกผู้ร้องเรียน หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องเพื่อประโยชน์ต่ำงๆอันอำจเกิด

จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ของตน เว้นแต่เป็นกำรให้โดยธรรมจรรยำหรือกำรให้ตำม

ประเพณี 

๙.๑๒ ประพฤติตนให้สำมรถท ำงำนร่วมกับผู้อื่นด้วยควำมสุภำพ มีน้ ำใจ มีมนุษย์

สัมพันธ์อันดี ต้องไม่ปิดบังข้อมูลที่จ ำเป็นในกำรปฏิบัติงำนของเพื่อนร่วมงำน และไม่

น ำผลงำนของผู้อื่นมำแอบอ้ำงเป็นผลงำนของตน 

๑๐.กำรสรำ้งจิตส ำนึกให้

ประชำชนในท้องถิ่นประพฤติ

ตนเป็นพลเมืองทีด่ีร่วมกัน

พัฒนำชุมชนใหน้่ำอยู่คู่

คุณธรรมและดูแลสภำพ

สิ่งแวดล้อมใหส้อดคล้อง

รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 

๑๐.๑ ปลูกฝังจิตใจให้ประชำชนมีควำมรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม สรำ้งคุณธรรม

จริยธรรม รู้จักเสียสละ ร่วมแรงร่วมใจ มีควำมร่วมมือในกำรท ำประโยชน์เพื่อ

ส่วนรวมชว่ยลดปัญหำที่เกดิขึน้ในสังคม ช่วยกันพัฒนำคุณภำพชีวติ เพื่อเป็นหลักกำร

ในกำรด ำเนินชวีิต ช่วยแกป้ัญหำและสรำ้งสรรคใ์ห้เกดิประโยชน์สุขแกส่ังคม 

๑๐.๒ สรำ้งจิตสำธำรณะเพื่อประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 

- สร้ำงวินัยในตนเอง ตระหนักถึงกำรมีส่วนร่วมในระบบประชำธิปไตย รู้ถึงขอบเขต

ของสิทธิ เสรภีำพ หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ ต่อตนเองและสังคม 

- ให้ควำมส ำคัญต่อสิ่งแวดล้อม ตระหนักเสมอว่ำตนเองคอืส่วนหนึ่งของสังคมต้องมี

ควำมรับผิดชอบในกำรรักษำสิ่งแวดล้อมซึ่งเป็นเรื่องของส่วนรวมทั้งต่อประเทศชำติ 

และโลกใบนี้ 

- ตระหนักถึงปัญหำและผลกระทบที่เกดิขึน้กับสังคม ให้ถือว่ำเป็นปัญหำ ของตนเอง 

เช่น กันหลีกเลี่ยงไม่ได้ ต้องช่วยกันแก้ไข 

- ยึดหลักธรรมในกำรด ำเนินชีวิต เพรำะหลักธรรมหรือค ำสั่งสอนในทุกศำสนำที่นับ

ถอื สอนให้คนท ำควำมดี 

 

 

 

 



๑๐.๓ กำรด ำรงชีวิตตำหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง ด ำเนินชีวิตบนสำยกลำง โดย

ยึดหลักควำมพอประมำณ ควำมมีภูมิคุ้มกันที่ดี ภำยใต้เงื่อนไขควำมรูแ้ละคุณธรรม 

- ยึดหลักควำมพอประมำณ โดยด ำรงชีวิตเหมำะสมกับฐำนะของตนเองและสังคม 

พัฒนำตนเองให้มีควำมอุตสำหะ ขยันหมั่นเพียร ประหยัด และดีขึ้นเป็นล ำดับ 

- ยึดหลักควำมมีเหตุผล โดยถือปฏิบัติตนและปฏิบัติงำนอย่ำงมีระบบ มีเหตุผล 

ถูกต้อง โปร่งใส เป็นธรรม ก่อนตัดสินใจด ำเนินกำรใดๆ ต้องค ำนึงถึงผลที่คำดว่ำจะ

เกิดขึ้นต่อส่วนรวมและต่อตนเอง 

- ยึดหลักกำรมีภูมิคุ้มกันที่ดี ด้วยกำรด ำเนินชวีิตและปฏิบัติงำน โดยมีเป้ำหมำยมีกำร

วำงแผนและด ำเนินกำรไปสู่เป้ำหมำยด้วยควำมรอบคอบ ประหยัด อดทน อดออม 

บนพืน้ฐำนควำมรูและคุณธรรมเพื่อให้บรรลุเป้ำหมำย 

- ประพฤติตนเป็นแบบอย่ำงที่ดีในกำรน้อมน ำปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงสู่กำร

ปฏิบัติ 

๑๐.๔ ไม่ละเมิดรัฐธรรมนูญ กฎหมำย กฎ ข้อบังคับหรือมติคณะรัฐมนตรทีี่ชอบด้วย

กฎหมำย  

 

 

 

       ( ลงชื่อ ) รอ้ยต ำรวจเอก                       ผู้เหน็ชอบ 

                                 ( จ ำเริญ  แนวโอโล ) 

                       นำยกองคก์ำรบรหิำรส่วนต ำบลโอโล 

       วันที่   19  มกรำคม  2566 


