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ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.โอโล 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.โอโล (Strategie Issues) มีท้ังหมด 6 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 

1. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 

2. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาสงัคม 

3. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการศึกษาและวัฒนธรรม 

4. ยุทธศาสตรด์้านเศรษฐกิจ 

5. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6. ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาดา้นการเมืองการบรหิาร 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

กลยุทธ ์ พัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานด้านการคมนาคม สาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสรา้งพืน้ฐานทางการเกษตร 

เป้าประสงค์    1. เพื่อพัฒนาโครงสรา้งพืน้ฐานในต าบลให้ได้มาตรฐานและเพียงพอกับความต้องการของประชาชน       

         2. เพื่อยกระดับความเป็นอยู่และอ านวยความสะดวกให้แกป่ระชาชนในชุมชน 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  

กลยุทธ ์1. ส่งเสรมิการศึกษาและการเรยีนรูต้ลอดชีวติ  

2. ส่งเสรมิสวัสดิการสังคมและการสงเคราะห์ผูด้้อยโอกาส            

3. พัฒนาการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย และการปอ้งกันและ บรรเทาสาธารณภัย 

เป้าประสงค์  เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณสุขที่มีมาตรฐาน มีหลักประกันสุขภาพเพื่อให้ผู้ด้วย โอกาสคน

พิการ คนชรา และยากไร้ ได้รับการช่วยเหลือและได้รับสวัสดิการอย่างทั่วถึง รวมไปถึงให้ประชาชน มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

ทั้งทางรา่งกายและจิตใจเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้สามารถพึ่งตนเองได้   มีความปลอดภัยใน ชีวติและทรัพย์สิน 

3.  ยุทธศาสตร์การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  

กลยุทธ ์ส่งเสรมิ สนับสนุน อนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาฯ  

เป้าประสงค์  เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปัญญาท้องถิ่นให้สืบทอดแก่ชนรุน่หลัง  

4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

กลยุทธ ์ ส่งเสรมิการประกอบอาชีพของกลุ่มอาชีพและประชาชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

เป้าประสงค์ 1. เพื่อพัฒนาศักยภาพประชาชนให้มีความรู้ ความสามารถและมีทักษะในการประกอบ อาชีพเสริมเพื่อ

ยกระดับรายได้ของประชาชน       

      2. เพื่อให้ประชาขนมีงานท า ลดปัญหาการว่างงาน แก้ไขปัญหาความยกจนและยกระดับ รายได้ของ 

ประชาชนและส่งเสรมิการด าเนินการงานเศรษฐกจิในชุมชน   

     3. เพื่อให้สามารรถพึ่งตนเองได้ ส่งเสรมิกลุ่มอาชีพ กลุ่มผู้วา่งงานผู้มีรายได้ต่ าให้มีอาชีพและ รายได้ที่สามารถ

เลีย้งครอบครัวให้มีคุณภาพชวีิตที่ดีบนพืน้ฐานของเศรษฐกจิแบบพอเพียง     

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม  

กลยุทธ ์ปลูกจติส านึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

เป้าประสงค์ เพื่อบ ารุงรักษาสิ่งแวดล้อมของชุมชนและจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีเอกภาพ ฟื้นฟู ทรัพยากรน้ า  ป่าไม้  ให้สามารถ  อยู่คู่กับชุมชนอย่างยั่งยืน  

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง และการบริหาร  

กลยุทธ์ พัฒนาการเสริมสรา้งประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการองคก์ร  



 2 

เป้าประสงค์  เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการ โดยให้ประชาชนเข้ามามีส่วน ร่วมในการตัดสินใจ การวาง

แผนพัฒนา การตรวจสอบ เพื่อให้เกิดความโปร่งใส บุคลากรได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถให้มีศักยภาพพร้อม

ให้บรกิาร ประชาชนให้ได้รับความสะดวก 

 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

          ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนต าบลโอโล มุ่งพัฒนา 6 ด้าน ได้แก ่ ด้านโครงสรา้ง

พื้นฐาน ด้านเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด้านคุณภาพชีวิต ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

ด้านประเพณีวัฒนธรรม และด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  โดยก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ อบต. ให้

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัด  ยุทธศาสตร์จังหวัด  ยุทธศาสตร์อ าเภอ

ยุทธศาสตรก์ารพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม แห่งชาติ ฉบับที่ 12 และ 

ยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี  โดยแสดงเป็นแผนภาพได้ ดังนี้ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนยทุธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี 

พ.ศ. 2561 - 
2580 

1. ยุทธศาสตร์
ด้าน ความ

มั่นคง 

 

2. ยุทธศาสตร์
ด้านการ สร้าง
ความสามารถ 

 

3. ยุทธศาสตร์
ด้านการ สร้าง
ความสามารถ 

 

4. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง 
โอกาสและความ
เสมอภาคทาง 
สังคม  

 

6. ยุทธศาสตรด์้าน
การปรับสมดุล และ
พัฒนาระบบบริหาร
จัดการ ภาครฐั  

 

5. ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
การ เติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตร ตอ่
สิ่งแวดลอ้ม  

 

 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ ฯ
ฉบบัที่ 12            

พ.ศ. 2561 - 
2564 

 

ย 1 ย 2 ย 3 ย 4 ย 5 ย 6 ย 7 ย 8 ย 9 ย 10 

แผนพัฒนา
ภาค

ตะวันออกเฉีย
งเหนือ 2561 
– 2565(ฉบับ

ทบทวน) 
 

๑. บริหาร
จัดการน ้าให้
เพียงพอ ตอ่
การพัฒนา
เศรษฐกิจและ 
คุณภาพชีวิต
อย่างย่ังยืน 

๒. แก้ปัญหา
ความยากจน 
และพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้มี 
รายได้น้อยเพื่อ
ลดความ เหลื่อม
ล ้าทางสังคม   

 

๓. สร้างความ
เข้มแข็งของ 
ฐานเศรษฐกิจ
ภายในควบคู่กับ
การ แก้ปัญหา
ทรัพยากรธรรมชา
ติและ สิ่งแวดล้อม   

 

4.พัฒนาการ 
ท่องเที่ยวเชิง 
บูรณาการ 

5. ใช้โอกาสจากการ
พัฒนาโครงข่าย
คมนาคมขนส่ง ที่
เชื่อมโยงพื นที่เศรษฐกิจ
หลักภาคกลางและ
พื นที่ ระเบียงเศรษฐกิจ
ภาคตะวันออก (EEC) 
เพื่อพัฒนา เมือง และ
พื นที่เศรษฐกิจใหม่ ๆ 
ของภาค   

6. พัฒนาความ
ร่วมมือและใช้
ประโยชน์ จาก
ข้อตกลงกบัประเทศ
เพื่อนบ้านในการ 
สร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจตาม
แนว ชายแดนและ
แนวระเบียง
เศรษฐกจิ 

แผนพัฒนา
กลุ่มจังหวัด

ภาคตะวันออก
เฉียง เหนือ
ตอนล่าง 1  
2561 - 
2565 

 

1. การพัฒนาขีดความสามารถเกษตร
อุตสาหกรรมครบวงจร 

2. การพัฒนาอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยวและผลิตภัณฑ์ไหม 

3. ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชวีิต  

แผนพัฒนา
จังหวดัชยัภูมิ    
พ.ศ..2561 – 
2565(ฉบบั

ทบทวน) 
 

 

1. ส่งเสรมิการสร้างความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจฐานรากตามหลัก
ศาสตร์พระราชาสูก่ารแข่งขันอย่าง
ย่ังยืน 

2. ส่งเสริมการพัฒนาสังคมสู่การเป็น
เมืองที่น่าอยู่อาศัยและเมืองแห่งการ
พักผ่อน 

3. ส่งเสริมการสร้างศักยภาพคน 
สู่การพัฒนาจังหวัดที่ยั่งยืน 
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แผนยทุธศาสตร์
การพฒันา ของ
องคก์รปกครอง
ส่วน ท้องถิ่น
จังหวดัชยัภูมิ  
พ.ศ. 2566 - 
2570  

1. การ
พัฒนา คน
และสงัคม ที่
มีคุณภาพ 

2. การพัฒนา
คุณภาพ ชีวิต
และความ
เป็นอยู่ ของ
ประชาชนให้ 
เข้มแข็งและ
ยั่งยืน 

8. การบริหาร
จัดการ 
บ้านเมืองที่ดี 
มี 
ประสิทธิภาพ 

3. การพัฒนา 
ศักยภาพและ
ขีด 
ความสามารถ 
ด้านการเกษตร
และปศุสัตว์ 

4. การ 
พัฒนา 
ศักยภาพ
การ 
ท่องเท่ียว  

5. การ
ส่งเสริม 
การ
อนุรักษ์
และ ใช้
พลังงาน
อย่างมี 
คุณค่า  

6. การพัฒนา
โครงสร้างพื นฐาน 
เพื่อรองรับการ
เป็นศูนย์ 
กลางทาง 
การตลาดและการ
เชื่อมโยงสู่ 
ประเทศใน
ประชาคมอาเซียน 

7. การบริหาร
จัดการ 
ทรัพยากรธรร
มชาติและ 
สิ่งแวดล้อม
แบบมสี่วน 
ร่วมและยัง่ยืน  

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์
การพฒันาของ 
อบต.โอโล 

ตัวช้ีวัด 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนาของ  
อ าเภอภูเขียว 

2.การพัฒนา
ด้าน
อุตสาหกรรม 

1.การพัฒนา
ศักยภาพและ 
ขีดความสามารถ
ด้านการเกษตร 

3.การ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว 

4.การพัฒนา
สังคมและ
คุณภาพชีวิต 

5.การสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน
และการบริหาร
กิจการบา้นเมืองที่ดี 

1.โครงสร้าง 
พื นฐาน
โครงสร้าง 
พื นฐาน   
 

2.การพัฒนา 
ด้านสังคม 
 

3.การพัฒนา 
ด้าน
การศกึษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 
  
 

4.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

5.การพัฒนาด้าน
สิ่งแวดล้อม 

6. การพฒันา
ด้านการเมือง
และ  

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ น 
และมีความพึง
พอใจต่อการ
พัฒนาทั งทาง 
สังคม ความม่ันคง 
และปลอดภัยใน
ชีวิต และทรัพย์สิน     
ร้อยละ 70 

ประชาชนมี
ประชาชนมีส่วน 
ร่วมในกิจกรรม 
การศกึษา การ
อนรุักษ์ 
ประเพณี 
วัฒนธรรม รอ้ย
ละ 60 
 

ประชาชนมี
อาชีพเสริมและ
มีรายได้เพิ่มขึ น
ร้อยละ 40 

-ประชาชนมีส่วน
ร่วม ในการ
อนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชา
ติ ร้อยละ 50  
-การบริหารจัดการ
ด้าน ขยะมูลฝอย
ในชุมชน เพิ่มขึ น
ร้อยละ 50  

ประชาชนได้รับ 
ความพึงพอใจ
ต่อ การบรกิาร
และ การ
บริหาร จัดการ 
ของ อบต.โอโล 
ร้อยละ 80  

โครงการ
พื นฐานได้รับ
การพัฒนาให้มี
มาตรฐานร้อย
ละ 70 

ประชาชนมี
ส่วน ร่วมใน
กิจกรรม 
การศึกษา การ
อนุรักษ์ 
ประเพณี 
วัฒนธรรม 
ร้อยละ 60 
ประชาชนมี
ส่วน ร่วมใน
กิจกรรม 
การศึกษา การ
อนุรักษ์ 
ประเพณี 
วัฒนธรรม 
ร้อยละ 60 
 

 

ประชาชนมีอาชพี
เสริมและมีรายได้
เพิ่มขึ นร้อยละ 
40 
 

ประชาชนมีส่วน
ร่วม ในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชา
ติ ร้อยละ 50  
-การบริหารจัดการ
ด้าน ขยะมูลฝอยใน
ชุมชน เพิ่มขึ นร้อย
ละ 50  

ประชาชนไดร้ับ 
ความพึงพอใจต่อ 
การบรกิารและ 
การบริหาร 
จัดการ ของ อบต.
โอโล ร้อยละ 80  
 

โครงการ
พื นฐาน
ได้รับการ
พัฒนาให้มี
มาตรฐาน
ร้อยละ 70 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ น และมีความพึง
พอใจต่อการ
พัฒนาทั งทาง 
สังคม ความมั่นคง 
และปลอดภัยใน
ชีวิต และทรัพย์สิน     
ร้อยละ 70 
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3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  

          3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

      การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT 

Analysis/Demand (Demand Analysis) / Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณก์าร เปลี่ยนแปลงที่มีผลตอ่การ

พัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพ ด้านเศรษฐกิจ   ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านผังเมือง ด้าน

เทคโนโลยี ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก องค์การบริหาร

ส่วนต าบลโอโล     วิเคราะห์ปัจจัยภายใน 

  จุดแข็ง (STRENGTH : S) 

 เป็นองคก์ารบรหิารส่วนต าบลที่อยูต่ิดกับอ าเภอภูเขยีว 

 มีทรัพยากรธรรมชาตอิุดมสมบูรณ ์ 

 มีเส้นทางคมนาคมและการขนส่งทางบกตดัผ่าน 

 เป็นแหล่งผลิตอาหาร เช่น การปลูกข้าว เลีย้งปลา ปลูกผัก เป็นต้น 

 มลี าห้วย คลองสาขากระจายครอบคลุมพืน้ที่  

  จุดอ่อน (WEAKNESS : W) 

    ●  ขาดการส่งเสรมิการลงทุนของเกษตรกร 

    ●  เส้นทางขนส่งสินคา้เพื่อการเกษตรไม่สะดวก เป็นหลุมเป็นบ่อ  

    ●  ปัญหาน้ าท่วม เนื่องจากเป็นที่ราบลุ่ม     

    ●  ระบบสาธารณูปโภค เช่น ระบบน้ าประปา ระบบโทรศัพท์สาธารณะยังไม่ทั่วถึง 

    ●  เกษตรกรขาดการรวมกลุ่ม และขาดการส่งเสรมิการเกษตร หรอืสหกรณ์การเกษตรอย่างจรงิจัง 

  วิเคราะห์ปัจจัยภายนอก 

  โอกาส (OPPORTUNITY : O) 

    ●  เป็นแหล่งผลิตสินคา้เกษตรส่งออกของประเทศ 

    ●  มีระบบการขนส่งสินคา้ การคมนาคม สะดวก รวดเร็ว 

    ●  เป็นแหล่งอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

    ●  แม่น้ า ล าคลองใสสะอาด ปราศจากวัชพืช 

    ●  หมู่บา้นน่าอยู่  

  อุปสรรค (THREAT : T) 

    ●  เทคโนโลยีสมัยใหม่มีราคาแพง 

    ●  ต้นทุนการผลิตสูง เช่น ปุ๋ย สารเคมี และอาหารสัตว์ 

    ●  เกิดโรคระบาดสัตว์ ในไร/่สวน 

    ●  ราคาสินคา้ทางการเกษตรตกต่ า 

    ●  สาธารณูปโภคไม่เพียงพอต่อความต้องการ  

    ●  น้ ามันเชือ้เพลิงมีราคาแพง 

    ●  กลไกตลาดไม่เอื้อให้ผูผ้ลิต 

    ●  เกษตรกรไม่มีทุน/ไม่มีที่ดินท ากนิบางส่วน 
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ส่วนที่ 3ส่วนที่ 3  

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  

  
 ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน 

หน่วยงาน

รับผดิชอบหลัก 

หน่วยงาน

สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

-บริการชุมชน

และ สังคม 

-การเศรษฐกิจ 

-แผนงานเคหะและชุมชม 

-แผนงานอุตสาหกรรมและ

การโยธา 

กองช่าง/ส านัก

ปลัด 

ส านัก/กองทุก

กอง 

 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านสังคม 

-บริการชุมชน

และ สังคม 

-บริหารท่ัวไป 

 

-แผนงานสาธารณสุข 

-แผนงานสร้างความ 

เข้มแข็งของชุมชน  

-แผนงานสังคมสงเคราะห ์

-แผนงานรักษาความสงบ 

ภายใน 

ส านักปลัด  

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านการศกึษา ศาสนา

และวัฒนธรรม  

-บริการชุมชน

และ สังคม 

-แผยงานการศกึษา 

-แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรมและ นันทนาการ 

กองการศึกษา 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านเศรษฐกิจ 

-การเศรษฐกิจ 

 

-แผนงานการพาณิชย ์ ส านักปลัด 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ด้านส่ิงแวดลอ้ม 

- การเศรษฐกิจ 

-บริการชุมชน

และ สังคม 

-แผนงานการเกษตร 

-แผนงานสาธารณสุข 

ส านักปลัด  

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการเมอืง และการ

บริหาร 

-บริหารงาน

ท่ัวไป 

 

-แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

ส านักปลัด     

กองคลัง,        

กองการศึกษา, 

กองช่าง 

รวม 6  ยุทธศาสตร ์ 3  ด้าน 11  แผนงาน 4 ส านัก/กอง 


